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PN “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO PUBBLICO
59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
Pinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024

e 2024-2025
Candidatura: n. 12 prot. 70418 del 21/05/2024

Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-269 - “#nonsolidestate” CUP: 144D24000560007

Oggetto: Affidamento incarico di direzione e coordinamento - DS prof.ssa Giovanna Messina
PN 2021-2027 - Azione: ESO4.6.A4 - Sottoazione: ESO4.6.A4.A - Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-
2024-269 - “#nonsolidestate” CUP: 144D24000560007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente
«Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e

integrazioni;





TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1, comma
78, della Legge n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale
n. 129/2018;

la Circolare n.2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

il D.I. 12 ottobre 1995 n. 326, in tema di “compensi spettanti per attivita di direzione e
di docenza relativi alle iniziative di formazione”;

il DLGS 14 marzo 2013, n. 33 inerente al “Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni”;

il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “ Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n.190”;

il DPR 16 aprile 2013, N. 62, ossia il Regolamento recante codice di comportamento
dei dipendenti pubblici;

il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonche’
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati);

TENUTO CONTO del Quaderno operativo n. 3 predisposto dal MIM;
TENUTO CONTOdel D. Lgs. 9 aprile 2018, n 81, in tema di “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto

VISTO

VISTO
VISTO
VISTA

VISTO
VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO
VISTA

2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”
il Regolamento d’Istituto, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di
acquisto di lavori, servizi e forniture;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

il Programma Annuale 2024;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento
amministrativoy;

il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo
in materia di contratti pubblici»;

il CCNL comparto scuola 29 novembre 2007;

il CCNL dell’ Area Istruzione e ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2019;

il CCNL 2019-2021;

il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) AVVISO PUBBLICO 59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione € la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 ¢ 2024-
2025;

la candidatura n. 12 prot. n. 70418 del 21/05/2024 presentata da questa Istituzione
Scolastica;

il Decreto Direttoriale R. 0000021.07-06-2024 di approvazione delle graduatorie;

la nota M.IM. prot. 83244 del 12/06/2024 relativa all’autorizzazione del Progetto
Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi
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per il potenziamento delle competenze, I’inclusione ¢ la socialitd nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 ¢ 2024-2025 con la
quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 79.8844,00;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del 22/06//2024 — prot. 9662;

VISTA la nota prot. m_Pi.AUOOUSPME.REGISTROUFFICIALE.U.0012990.21-06-2024
dell’USR Sicilia — AT di Messina, il Dirigente Scolastico Giovanna Messina a
svolgere Dattivita di Coordinamento generale e direzione dei percorsi formativi nel
progetto citato in premessa;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4478 DEL 18.06.2024;

VISTA la nomina R.U.P. con assegnataria la prof.ssa Giovanna Messina, DS di questa
Istituzione scolastica;

CONSIDERATA [’insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento degli incarichi in ossequio
ai principi di buon andamento e imparzialita della P.A.;

DETERMINA

I’affidamento dell’ incarico per I’attivita di Direzione e Coordinamento del Progetto AVVISO PUBBLICO
59369 del 19.04.24 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) - CUP 144D24000560007 alla Profssa Giovanna Messina, c.f.
MSSGNN65H43F1581, Dirigente Scolastico pro tempore dell’LLS.S. “F. Bisazza” Messina -
MEIS01300A.
Importo

autorizzato

ES04.6.A4 | ESO4.6.A4.A | ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-269 | #nonsolidestate 79.884,00 €
CUP: 144D24000560007

Azione Sottoazione  Codice identificativo progetto Titolo progetto

L’attivita dovra essere realizzata nel pieno rispetto degli impegni istituzionali e di tutti i compiti relativi
alla funzione dirigenziale:

Iattivitd dovra essere prestata unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del progetto;
- per IIncarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo dipendente pari a € 9.000,00
(novemila/00), per complessive 360 ore suscettibili di diminuzione in caso di chiusura dei moduli
formativi e/o riduzione del numero degli alunni frequentanti ad € 25,00 1’ora lordo dipendente (cfr.
Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009);
- il corrispettivo sara corrisposto, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione del
relativo timesheet per le ore effettivamente svolte, a conclusione del Progetto e compatibilmente con
I’assegnazione delle risorse da parte del Ministero dell’istruzione e del merito.
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PN “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO PUBBLICO
59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
Pinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024

e 2024-2025
Candidatura: n. 12 prot. 70418 del 21/05/2024
Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-269 - “#nonsolidestate” CUP: 144D24000560007

Oggetto: dichiarazione di insussistenza cause ostative e vincoli di incompatibilita per il ruolo di
direzione e coordinamento afferente al progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-269 - CUP
144D24000560007 — PN “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)

AVVISO PUBBLICO 59369 del 19.04.2024.

Il/la sottoscritto/a

Nato/a a il residente a Provincia

Via Codice Fiscale

Individuato per il ruolo di direzione e coordinamento per il progetto in oggetto

DICHIARA
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ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000:

a)

b)

g)

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.igs. n. 165/2001;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale

nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di
cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalitd per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
CONsenso;

L’incaricato/a







