Allegato B
DICHIARAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PARTECIPAZIS)NE ALL’AVVISO PER L'INDIVIDUAZIONE DELLA FIGURA DI
DOCENTI COSTITUENTI LA COMUNITA DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO A
VALERE SUL PROGETTO PNRR “#trainingforfuture”.

PNNR - Missione 4 — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023)

CUP: 144D23003250006
Identificativo progetto: M4C112.1-2023-1222-P-36596

“#trainingforfuture”

II/La sottoscritto/a

DICHIARA

di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel
curriculum vitae, a tal fine autocertifica ai sensi del D.P.R. 445/2000 i seguenti punteggi:

DOCENTI COMPONENTE LA Punteggio Max Autovalutazione r?"':ltegg":
COMUNITA DI PRATICHE PER Punti 100 (inserire il 'c"(d"jlc'“ 0
atla
L’APPRENDIMENT j
Y NTO punteggio) Commissione)

Titolo di preferenza

O Referente del progetto

Titoli di Studio

Laurea specialistica (vecchio o nuovo Votazione fino a 90 Punti 5

ordinamento di 2° livello): Votazione da 91 a 100 Punti 7
Votazione da 101 a 110 Punti9 |  UUTUTCTYVLO |
Lode Punti 10

Dottorato di ricerca ¢/o seconda laurea . . .

e . . Punti 4 per ogni titolo Max 8punti | .|

specialistica attinenti al progetto

Master universitari e/o corsi di

specializzazione universitari riconosciuti Punti 3 per ogni titolo Max [2punti | e |

attinenti al progetto.

Corsi di aggiornamento della durata minima

di 25 ore nel settore di pertinenza attinenti al Punti 1 per ogni titolo Max Spunti | e |

progetto.

Pubblicazioni attinenti il settore di

pertinenza (escluse quelle di taglio Punti 1 per ogni pubblicazione Max Spunti | e |

giornalistico) attinenti al progetto.

Titoli di servizio ed esperienze
lavorative

Anni di servizio in ruolo

Punti 1 per ogni anno

Max 10 punti

Esperienza nel settore di pertinenza quale
DOCENTE ESPERTO in progetti presso
enti e/o associazioni o in progetti per
I’arricchimento dell’offerta formativa nelle
scuole, ivi compresi i progetti PON-POR-
PNRR (per incarichi o esperienze di almeno
30 ore) oppure MEMBRO del gruppo di
lavoro per progetti PNRR

Punti 3 per ogni incarico

Max 15 punti

Esperienza nel settore di pertinenza quale
TUTOR in progetti presso enti e/o
associazioni o in progetti per I’arricchimento
dell’offerta formativa nelle scuole, ivi
compresi i progetti PON-POR-PNRR (per
incarichi o esperienze di almeno 30 ore)

Punti 2 per ogni incarico

Max 10 punti




Esperienza di docenza in percorsi di
formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per
cui si concorre (per incarichi o esperienze di
almeno 20 ore)

Punti 2 per ogni incarico

Max 6 punti

Incarichi di responsabilita all’interno
dell’istituzione scolastica attinenti
all’incarico (Funzione strumentale area
progetti/ animatore digitale/ referente
progetti Erasmus +)

Punti 2 per ogni incarico

Max 6 punti

Competenze Certificate

Certificazioni informatiche riconosciute dal
MIM

Punti 2 per ogni certificazione

Max 4 punti

Certificazioni linguistiche riconosciute dal
MIM (minino livello B2)

Punti 2 per ogni certificazione

Max 4 punti

Conoscenza delle piattaforme
Istituzionali

IConoscenza delle piattaforme di gestione dei
rogetti (Futura, GPU, SIDI etc.)

5 Punti

TOTALE PUNTEGGIO /100

Si allegano

-il curriculum vitae con i titoli e le esperienze evidenziate;

- documento di riconoscimento

Luogo

.,/ /2024

Firma




